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UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA

THE NATIONAL ASSOCIATION OF THE ROMANIAN BARS L’UNION NATIONALE DES BARREAUX DE ROUMANIE
Comisia Centrala de Disciplina

Raport de activitate al Comisiei Centrale de Disciplini
aferent perioadei martie 2015 - martie 2016

In perioada ce face obiectul Raportului, Comisia Centrald de Disciplind
a activat numai ca instanta de control, solutionand contestatiile formulate
impotriva deciziilor disciplinare pronuntate de comisiile de disciplina de pe
langa barouri, conform prevederilor art. 88 alin 2 lit.b din Legea 51/1995,
neavand nicio cauza judecatd pe fond.

Solutiile pronuntate in dosarele Comisiei Centrale au fost atacate la
Curtea de Apel Bucuresti - Sectia a VIII-a Contencios Administrativ si Fiscal.

Pana in prezent, niciuna dintre contestatiile formulate la instantele de
judecata, nu a fost admisd, nici macar in parte, ceea ce constituie o dovada
ca, in activitatea sa, Comisia Centrala de Disciplina a aplicat legea in litera si
spiritul ei.

In plus, Comisia Centrala de Disciplind a inceput s& fie chemat3 in
nume propriu in contestatiile introduse la Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a
VIII-a Contencios Administrativ si Fiscal. Chiar dacd Comisia Central3 nu are
calitate procesuald pasivd in astfel de contestatii, totusi,chemarea ei in
judecatd in nume propriu, este o dovadd c3 activitatea acestei Comisii este
solida si, acceptatd sau contestatd, ea se constituie intr-un reper confirmat.

In acelasi sens pledeazd si motivarile ample ale Curtii de Apel
Bucuresti si mai ales insusirea considerentelor din hotdrarile Comisiei
Centrale de Discipling, in motivarile Curtii de Apel.

La capitolul proiecte, Comisia Centrald ia in calcul initiativa

Presedintelui UNBR, care a apreciat c3 existenta unor hot3rari bine motivate



ale acestei Comisii poate conduce la aparitia unei culegeri de decizii, ce
poate avea un rol preventiv - educativ in plan disciplinar si deontologic.

De asemenea, Comisia Centrald a raspuns initiativei Consiliului UNBR
de a se implica in elaborarea unui Regulament de eticd si disciplind, proiectul
fiind afisat pe site-ul Uniunii pentru dezbateri, propuneri de modificare si
completare.

Afectarea unui spatiu Comisiei Centrale a fost de naturd s3 determine
o imbunatatire a activitdtii Comisiei Centrale, spatiul fiind folosit si ca loc de
desfagurare a sedintelor grupului de elaborare a proiectului Regulamentului
Disciplinar.

In privinta analizei activitatii curente a Comisiei Centrale de Discipling,
Comisia Centrala isi desfagoara activitatea in sedinte de judecatd nepublice,
ce s-au desfasurat in fiecare lund la sediul UNBR, Comisia Central
impunand, in fintreaga ei activitate, respectarea strictd a principiului
asigurarii confidentialitatii specifice unei proceduri disciplinare profesionale.

in privinta activitatii de judecatd, Comisia Centrald a inregistrat pe
rolul sau, in perioada analizatd, un numar de 28 de dosare, dintre care au
fost solutionate un numar de 25 de dosare.

in cele 25 de dosare solutionate, Comisia Centrala de Disciplind a
solutionat pe fond un numar de 23 de dosare ce contineau 24 de contestatii,
iar in celelalte 2 dosare Comisia Central a pronuntat hot&rari de trimitere Ia
alte organe competente.

Dintre dosarele inregistrate in perioada analizatd la Comisia Centrala,
in prezent sunt in curs de solutionare numai 3 dosare.

Ca exceptie, Comisia Centrald de Disciplind a solutionat si un caz de
incompatibilitate a tuturor membrilor unei Comisii de Disciplind, astfel incat,
pentru deblocarea situatiei, s-a ales solutia ca, in urma admiterii cererilor de

abtinere formulate de toti membrii Comisiei respective de disciplina, sa fie



desemnata o alta Comisie de Disciplind de pe raza teritoriald a aceleeasi
Curti de Apel.

Intr-un alt caz, Comisia Centrald de Disciplind a trimis cauza la
Consiliul UNBR, respectand astfel principiul specialitatii competentei
fundamentale a acestui organ si refuzédnd orice ingerinta in activitatea
Consiliului. In spetd, Comisia Centrald a fost investitd cu solutionarea unei
contestatii facute impotriva hotaréarii adoptate de Consiliul unui Barou, astfel
incat, conform art. 66 lit.p din Legea nr. 51/1995, competenta exclusivd a
solutionarii contestatiei a revenit Consiliului UNBR.

Partilor li s-a asigurat exercitarea dreptului la aparare, accesul la
actele din dosar, confidentialitatea in timpul sedintelorsi, de asemenea,
partile au avut in permanentd posibilitatea de a formula cereri de probe,
specifice contestatiilor disciplinare, au formulat intdmpinari, note de sedinta
si concluzii scrise. Totodata a fost asigurat dreptul partilor de a beneficia de
serviciile unor aparatori alesi.

in perioada analizatd, Comisia Centrald a remarcat stradania Comisiilor
de Disciplinad de pe langa Barouri de a respecta principiile impuse de Legea
nr. 51/1995 si Statutul profesiei, echilibrul si echidistanta de care au dat
dovada aceste Comisii, in special in solutiile pronuntate si dozarea
sanctiunilor.

In activitatea desfasuratd, Comisiile de Discipling de pe lang& Barouri
au respectat limitarea partilor participante doar la titularul actiunii
disciplinare,respectiv Consiliul Baroului si, pe de alta parte, avocatul
cercetat. in activitatea desfasurats, Comisiile de disciplind au acordat mai
multa atentie solicitarilor Comisiei Centrale de a fi respectate etapele
procedurii  disciplinare, respectiv desemnarea consilierului raportor,
efectuarea anchetei prealabile, emiterea deciziilor Consiliului Baroului prin
care se hotara exercitarea actiunii disciplinare, desfasurarea activitatii de

judecata in primd instanta disciplinard in sedinte nepublice, cu asigurarea



transparentei numai fata de pdrtile din proces,deciziile pronuntate avand la
baza administrarea de probe pertinente cauzei.

Cele 24 de contestatii solutionate provin de la Comisia de Disciplind a
Baroului Cluj (12 contestatii), Comisia de Disciplind a Baroului Bucuresti (4
contestatii), Comisia de Disciplind a Barourilor Mures si respectiv Dambovita
(fiecare cate 2 contestatii) si Comisia de Disciplind a Barourilor Buz&u,
Brasov, Galati si Vaslui (fiecare cate o contestatie).

Din totalul celor 24 de contestatii solutionate, 9 contestatii au fost
promovate de Consilille Barourilor, Comisia Centrald admitdnd o singur
contestatie si respingand restul de contestatii.

Avocatii cercetati au promovat 15 contestatii, din care Comisia
Centrala a admis 6 contestatii si a respins 9 contestatii.

Din cele 24 de contestatii solutionate, un procent de 50% provine de la
Comisia de Disciplina a Baroului Cluj, in timp ce, Tmpotriva deciziilor
disciplinare pronuntate de Comisia de Disciplind a Baroului Bucuresti au fost
promovate un numar restrans de contestatii, respectiv 4, ceea ce reprezinta
un procent de 16,67% din totalul contestatiilor.

In incheiere,apreciem case impune urgentarea dezbaterilor proiectului
privind perfectionarea reglementarilor profesionale referitoare la organizarea
si functionarea comisiilor de disciplina (Regulamentul Comisiilor de
Disciplina), in cadrul Consiliului UNBR, urmand ca varianta finala a acestui
proiect sa faca obiectul adoptdrii unei hotarérii a Congresului avocatilor,
adoptata conform art.64 lit. e din Legea nr. 51/1995.

In acest sens este necesard o implicare activd, institutionald a
organelor breslei .

Solicitam aprobarea prezentului raport de activitate de catre Congresul
Avocatilor 2016.

Presedintele Comisiei Centrale de Disciplini
Av. Eugen Bstrovschi



