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STATUTUL1
Casei de Asigurari a Avocatilor

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Dreptul la asigurarile sociale pentru avocati se exercitéd in conditiile prevazute de
lege si prezentul statut.

Casa de Asigurari a Avocatilor (CAA) este o institutie autonoma investita cu
personalitate juridica de interes public si reprezinta organul de specialitate care
administreaza si gestioneaza sistemul propriu de pensii si alte drepturi de asigurari sociale
pentru avocati.

CAA va infiinta pe langa fiecare barou filiale, investite cu personalitate juridica de
interes public si care functioneaza in conditiile legii si a prezentului statut.

CAA si filialele acesteia alcatuiesc sistemul propriu de asigurari sociale a avocatilor.
Sistemul are patrimoniu unic si buget propriu consolidat, care se aproba cu
procedura prevazuta de lege.

CAA asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatii filialelor CAA, in scopul
aplicarii unitare a legislatiei Tn domeniul specific, si al realizarii integrale a sarcinilor si
atributiilor ce le revin acestora.

Patrimoniul sistemului poate fi folosit Tn activitati economice producatoare de
venituri, Tn conditile art.78 alin.1 din Legea 51/1995 si a modalitatilor prevazute in
prezentul Statut si a Regulamentului CAA.

Sistemul propriu de asigurarii sociale pentru avocati este organizat si functioneaza
pe baza urmatoarelor principii:

a) Principiul autonomiei, bazat pe administrarea de sine statatoare a sistemului,
conform legii.

b) Principiul solidaritatii intre avocati, care au drepturi si obligatii reciproce pentru
prevenirea, limitarea sau Tnlaturarea riscurilor sociale prevazute de lege.

c) Principiul obligativitatii, conform caruia toti avocatii participa fara exceptii la sistem,
drepturile de asigurari sociale exercitandu-se corelativ cu indeplinirea obligatiilor.

d) Principiul contributivitatii, conform caruia fondurile de asigurarii sociale se constituie
pe baza contributiei obligatorii a fiecarui avocat, iar drepturile de asigurari sociale
se cuvin pe baza acestei contributii.

e) Principiul egalitati care asigura participantilor la sistem un tratament
nediscriminatoriu in ce privegte drepturile i obligatiile prevazute de lege.

f) Principiul descentralizarii care asigura dezvoltarea si administrarea eficienta a
patrimoniului sistemului cu protectia integritatii acestuia prin filialele CAA care se
infiinteaza si functioneaza pe langa fiecare barou.

g) Principiul repartitiei pe baza caruia fondurile realizate se redistribuie pentru plata
obligatiilor ce revin sistemului, conform legii si prezentului statut.

Sunt membrii ai Casei de Asigurari a Avocatilor toti avocatii in activitate, avocatii
pensionari si urmasii acestora cu drepturi proprii la pensie si la ajutoare sociale.

Drepturile de asigurari sociale ale avocatilor sunt imprescriptibile si nu pot fi cedate
total sau partial.

! Aprobat in sedinta Consiliului Uniunii Avocatilor din Roménia din mai 2001, modificat in sedinta
Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
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ART. 9

ART.10

ART.11

ART. 12

ART. 13

ART. 14

ART. 15

ART.16

ART.17

Statutul CAA

Avocatul nscris in barou, cu drept de exercitiu al profesiei, este obligat sa
contribuie, n conditiile legii, la constituirea fondului Casei de Asigurari a Avocatilor.
Avocatii pot face parte si din alte forme de asigurari sociale.

Avocatul primeste o singura pensie pentru anii lucrati in exercitarea profesiei de
avocat, in raport de contributia lui la fondul C.A.A.

Perioada de timp in care un avocat este deputat sau senator este luata in calcul la
stabilirea vechimii Tn avocatura.

Indemnizatia de parlamentar si celelalte drepturi banesti incasate se considera
venituri din profesie si se iau in calcul la stabilirea pensiei de catre C.A.A, in masura in
care s-a contribuit la fondul acesteia.

Constituie stagiu de cotizare perioadele in care un avocat si-a platit contributia de
asigurari sociale in sistemul propriu de asigurari sociale pentru avocati.

Evidenta drepturilor si obligatilor de asigurari sociale in sistemul propriu al
avocatilor, se asigura de Casa de Asigurari a Avocatilor.

Fiecarui asigurat, Casa de Asigurari a Avocatilor i atribuie un singur cod personal,
in care i sunt evidentiate drepturile si obligatiile.

Casa de Asigurari a Avocatilor stabileste continutul si modul de atribuire a codului
personal.

Barourile si filialele CAA sunt obligate sa asigure si sa comunice Casei de Asigurari
a Avocatilor, pentru fiecare avocat :
- evidenta anilor lucrati in exercitarea profesiei de avocat
- evidenta cotelor lunare cu care avocatul a contribuit la fondul Casei de
Asigurari a Avocatilor.

In sistemul propriu de asigurari sociale pentru avocati — prestatiile de asigurarii
sociale reprezinta venit de inlocuire pentru pierderea totala sau partiala a veniturilor din
profesie, ca urmare a:

- Tmplinirii limitei de varsta prevazuta de lege
- invaliditatii ( urmare accidentelor sau bolilor)
- maternitatii

- decesului

Prestatiile de asigurari sociale pentru avocati se acorda sub forma de: pensii,
indemnizatii, ajutoare si alte drepturi prevazute de lege, corespunzator contributiei efective
la constituirea fondului sistemului.

CAPITOLUL II
BUGETUL SISTEMULUI ASIGURARILOR SOCIALE PENTRU AVOCATI

Sistemul autonom de asigurari sociale si pensii pentru avocati, are un buget
propriu. Acesta este elaborat anual de filiala si Consiliul CAA si este supus aprobarii
Congresului Avocatilor, conform legii

Structura veniturilor sistemului cuprinde:

a) contributia lunara, obligatorie a fiecarui avocat inscris in barou cu drept de

exercitiu al profesiei,

Contributia acestora la constituirea fondului sistemului de asigurari va fi stabilita
periodic de Consiliul Uniunii Avocatilor din Roméania — la propunerea Consiliului CAA —
astfel incat aceasta sa acopere nevoile curente de plata ale sistemului;

b) contributia lunara facultativa;

c) venituri realizate din folosirea patrimoniului sistemului, Tn activitati economice

producatoare de venituri, in conditiile legii;

d) dobanzi bancare;

e) majorari pentru plata cu intarziere a contributiilor lunare obligatorii;

f) donatii, subventii si alte venituri prevazute de lege.



ART.18

ART.19

ART.20

ART.21

Statutul CAA

Structura cheltuielilor sistemului cuprinde:
a) contravaloarea prestatiilor de asigurari sociale
b) cheltuieli privind organizarea si functionarea sistemului
c) finantarea unor investitii proprii
d) alte cheltuieli prevazute de lege si statutul CAA.

Din venitul sistemului de asigurari sociale C.A.A, se preleva anual o cota de
minimum 5% pentru constituirea unui fond de rezerva.

Fondul de rezerva nu poate depasi nivelul cheltuielilor pe urmatoarele 36 de luni,
raportate la cheltuielile bugetare ale anului precedent.

Fondul de rezerva se utilizeaza pentru acoperirea prestatiilor de asigurari sociale in
situatii temeinic motivate gi aprobate de Consiliul Casei de Asigurari a Avocatilor.

Fondul de rezerva se reporteaza in anul urmator urmand a fi completat in conditiile
prezentului articol.

Excedentul anual al bugetului sistemului, la nivel central sau al filialelor, poate fi
utilizat in anul urmator, potrivit destinatiei aprobate de C.A.A., care va tine seama de
prevederile legii, statutului si regulamentului C.A.A.

Eventualul deficit curent al bugetului asigurarilor la nivel central sau al filialelor, se
acopera din disponibilitatile din bugetul de asigurari sociale din anii precedenti, si in
continuare din fondul de rezerva.

in ipoteza in care deficitul la nivelul filialelor nu se acopera in conditiile aliniatului
precedent, pentru diferenta, deficitul se acopera de C.A.A. din disponibilitatile fondului
centralizat sau de rezerva al acesteia.

CAPITOLUL 1l

CONTRIBUTIA LA FONDUL SISTEMULUI DE ASIGURARI SOCIALE Sl PENSII

ART. 222

ART. 233

ART. 24

ART. 254

Contributia individuald la fondul la sistemului de asigurari sociale si pensii se
stabileste de catre Consiliul UAR.

Nivelul contributiei obligatorii va fi stabilit de catre Consiliul UAR, potrivit nevoilor
curente si de perspectiva ale Casei de Asigurari a Avocatilor.

(1) Contributia se datoreaza lunar de catre avocati, din momentul primirii acestora
in profesie, ca stagiari sau definitivi.

(2) Anual, dupa caz, contributia la fondul Casei de Asigurari a Avocatilor se va
regulariza potrivit art.25 alin. 1, in functie de veniturile brute, realizate din onorarii de tofi
avocatii cu drept de exercitare a profesiei.

(3) In vederea regularizérii contributiei la fondul sistemului, avocatii vor depune la
filiala declaratie pe propria raspundere privind veniturile realizate din profesie pe anul
anterior.

(4) Nerespectarea prevederilor alin. (2) constituie abatere disciplinara grava si se
sanctioneaza conform art. 73 din Legea 51/1995 republicata.

Neplata cotei, reprezinta abatere disciplinara grava, potrivit statutului profesiei de
avocat.

(1) Baza de calcul a contributiei individuale la fondul sistemului de asigurari sociale
si pensii, in cazul avocatilor, o constituie venitul brut lunar realizat din profesie.

(2) Avocatul contribuie la sistemul de asigurari sociale a avocatilor, cu titlu de
contributie obligatorie la constituirea fondurilor CAA, cu o cota procentuala din baza de
calcul prevazuta la alin. 1, dar nu mai putin de suma reprezentand cota minima obligatorie
si nici mai mult de cota maxima de contributie obligatorie.

(3) Cota procentuala prevazuta de alin. 2, precum si cota minima si maxima de

2 Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
3 Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
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ART. 26

ART. 27

ART. 28

ART. 29°

ART. 30

ART. 31

ART. 32

ART. 33

ART. 34

Statutul CAA
contributie obligatorie se stabilesc de consiliul UAR la propunerea Consiliului CAA

Venitul mediu brut lunar pe profesia de avocat se stabileste anual de catre Uniunea
Avocatilor din Roméania la propunerea C.A.A si se exprima in EURO.

Daca in cursul aceluiag an — coeficientul de inflatie comunicat de Comisia Nationala
pentru Statistica atinge o majorare de minimum 15%, Uniunea Avocatilor din Roméania, la
propunerea CAA, va putea majora corespunzator cota de contributie.

La sfarsitul fiecarui an, se prognozeaza venitul mediu brut lunar pentru anul care
incepe, comunicandu-se aceasta tuturor barourilor spre stiinta corpului de avocati.

Plata contributiei lunare pentru asigurarile sociale, se va efectua de catre avocati la
filiala, in primele 15 zile ale lunii urmatoare perioadei pentru care se face plata.

Depasirea termenului de plata, atrage obligatia de plata a majorarilor de intarziere,
aplicata la suma datorata, in cuantumul prevazut in statutul profesiei de avocat.

Neachitarea timp de 6 luni a contributiei lunare de asigurari sociale, in cuantumul gi
la termenele stabilite, atrage suspendarea avocatului din exercitarea profesiei pana la
achitarea sumelor datorate si a majorarilor aferente.

Masura suspendarii se dispune de Consiliul baroului in conditiile legii.

(1) Nedeclararea corecta a veniturilor lunare brute din profesie sau refuzul prezentarii la
controlul efectuat de catre organele de control desemnate ale sistemului de asigurari,
constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform art. 73 din Legea 51/1995
republicata.

Contributia de asigurari sociale datorata si neplatita se urmareste in cadrul
termenului general de prescriptie.

CAPITOLUL IV
PENSII

Avocatii au dreptul la urmatoarele categorii de pensii:
a) pensia pentru limita de varsta
b) pensia de retragere definitiva din profesie
c) pensia de retragere anticipata definitiva din profesie
d) pensie de invaliditate
e) pensie de urmas

SECTIUNEAI
PENSIA PENTRU LIMITA DE VARSTA

Pensia pentru limita de véarsta se acorda avocatilor care indeplinesc cumulativ la
data pensionarii conditile privind varsta standard de pensionare si stagiul minim de
cotizare.

Varsta standard de pensionare este de 60 de ani pentru femei gi 65 pentru barbati.

Atingerea varstei standard de pensionare se va realiza in termen de 13 ani de la
data intrarii Tn vigoare a prezentei legi, prin cresterea varstei de pensionare, pornindu-se
de la 57 de ani pentru femei si de la 62 de ani pentru barbati, conform esalonarii prevazute
in anexa 1.

(1) Stagiul minim de cotizare, atat pentru femei cat si pentru barbati, este de 15 ani.
(2) Cresterea stagiului minim de cotizare de la 10 ani la 15 ani se va realiza in
termen de 13 ani de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, conform esalonarii prevazute

* Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
> Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002



ART. 35

ART. 36

ART. 37

ART. 38

ART. 39

ART. 40

ART. 41

ART. 42

Statutul CAA

in anexa nr.2.

(3) Stagiul complet de cotizare este de 30 de ani pentru femei si de 35 pentru
barbati.

(4) Atingerea stagiului complet de cotizare se va realiza in termen de 13 ani de la
data intrarii in vigoare a prezentei legi, prin cresterea acestuia pornindu-se de la 25 de ani
pentru femei si de la 30 ani pentru barbati, conform egalonarii prevazute in anexa nr.1.

Avocatii care indeplinesc conditile prevazute de art. 32 — 34 pot continua
exercitarea profesiei de avocat, in conditile prevazute de lege si statutul profesiei de
avocat.

La incetarea activitatii li se va stabili gi calcula pensia prevazuta la art. 37 din
prezentul statut potrivit art. 61 si 64 din prezentul statut.

Contributiile achitate la fondul de asigurari sociale a avocatilor care cumuleaza
veniturile din avocatura cu pensiile din alte sisteme de asigurari sociale vor fi avute in
vedere la stabilirea pensiilor gi a altor drepturi de asigurari sociale exclusiv in conditiile
OUG 221/2000 si ale prezentului statut.

SECTIUNEA Nl
PENSIA DE RETRAGERE DEFINITIVA DIN PROFESIE

Avocatii care exercita profesia in conditiile art. 35 pot solicita pensia de retragere
definitiva din profesie.
Cuantumul pensiei de retragere definitiva din profesie se stabileste astfel:
a) la data incetarii activitatii in profesia de avocat se va calcula pensia conform
art. 61 si 64 din prezentul statut;
b) cuantumul pensiei astfel stabilit se determina conform procedurii prevazute
de Regulamentul CAA.

SECTIUNEA Il )
PENSIA DE RETRAGERE ANTICIPATA DEFINITIVA DIN PROFESIE

Avocatii care au depasi stagiul complet de cotizare cu cel putin 5 ani, pot solicita
pensie de retragere anticipata definitiva din profesie — cu cel mult 5 ani inaintea varstelor
standard de pensionare.

Cuantumul pensiei de retragere anticipata definitiva din profesie se stabileste in
aceleasi conditii cu cel al pensiei pentru limita de varsta.

SECTIUNEA IV
PENSIA DE INVALIDITATE

Au dreptul la pensie de invaliditate avocatii care si-au pierdut total capacitatea de
munca, din cauza :
- bolilor obisnuite
- accidentelor de munca
- accidentelor care nu au legatura cu munca.

in raport cu gradul de reducere a capacitatii de munca, invaliditatea poate fi :

a) de gradul | caracterizat prin pierderea totalda a capacitati de munca, a
capacitatii de autoservire, de autoconducere sau de orientare in spatiu,
invalidul necesitand ingrijire sau supraveghere permanenta din partea altei
persoane.

b) de gradul Il caracterizata prin pierderea totald a capacitatii de munca, cu
posibilitatea invalidului de a se autoservi, de a se autoconduce, si de a se
orienta in spatiu, fara ajutorul altei persoane.

Criteriile si normele pe baza caruia se face incadrarea in gradul | si Il de
invaliditate, sunt cele aplicate Tn sistemul public de pensii si asigurari sociale.
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ART. 43

ART. 44

ART. 45

ART. 46

Statutul CAA

Incadrarea sau reincadrarea intr-un grad de invaliditate se face prin decizie, emis&
de medicul specialist in expertiza medicala si recuperarea capacitatii de munca (medic
expert al asigurarilor sociale), care activeaza pe langa casele teritoriale de pensii din
sistemul public de pensii.

impotriva deciziei emise in conditiile aliniatului 1, se poate face contestatie la Casa
de Asigurari a Avocatilor in termen de 30 de zile de la comunicare.

La solutionarea contestatiei Casa de Asigurari a Avocatilor poate consulta Institutul
National de Expertiza Medicala si Recuperarea Capacitatii de Munca.

Termenul de rezolvare a Contestatiei este de 30 de zile de la data inregistrarii
acesteia.

Decizia Casei de Asigurari a Avocatilor, data in solutionarea contestatiei prevazuta
la alineatul 2, poate fi contestatda in termen de 30 zile de la comunicare la instanta
judecatoreasca competenta, in conformitate cu jurisdictia asigurarilor sociale astfel cum
aceasta este organizata in sistemul public de pensii si asigurari sociale si de prezentul
statut.

Decizia de incadrare sau neincadrare intr-un grad de invaliditate, necontestata in
termen, este definitiva.

(1) Asiguratii care si-au pierdut capacitatea de munca beneficiaza de pensie de
invaliditate, daca indeplinesc stagiul de cotizare necesar in raport cu varsta, conform
urmatorului tabel.

VARSTA ASIGURATULUI IN STAGIUL DE COTIZARE NECESAR
MOMENTUL IVIRII INVALIDITATII (ANI)
Sub 25 ani 5
25—31 ani 8
31 -37 ani 11
37 — 43 ani 14
43 — 49 ani 18
49 — 55 ani 22
Peste 55 ani 25

(2)° Beneficiaza de pensie de invaliditate si asiguratii care pana la data inscrierii la
pensie, au realizat cel putin jumatate din stagiul de cotizare necesar prevazut in tabelul de
mai sus.

(3) Pensia de invaliditate nu se poate cumula cu realizarea de venituri din profesia
de avocat.

Pensionarii incadrati in gradul | de invaliditate au dreptul, in afara pensiei, la o
indemnizatie pentru insotitor intr-un cuantum stabilit de Consiliul Casei de Asigurari a
Avocatilor.

in timpul executiei bugetare, cuantumul indemnizatiei de insotitor se recalculeaza
prin hotarare a Consiliului Casei de Asigurari a Avocatilor.

Pensionarii de invaliditate sunt supusii revizuirii medicale in functie de afectiune, la
interval de 6-12 luni, pana la implinirea varstelor standard de pensionare, la termenele
stabilite de medicul expert al asigurarilor sociale.

Dupa fiecare revizuire medicul expert al asigurarilor sociale, emite o noua decizie,
prin care se stabilesc dupa caz:

a) mentinerea in acelagi grad de invaliditate

b) incadrarea in alt grad de invaliditate

c) incetarea calitatii de pensionar de invaliditate, ca urmare a redobandirii capacitatii
de munca

Dreptul la pensia de invaliditate se modifica sau inceteaza incepand cu luna
urmatoare celei in care s-a emis decizia de revizuire medicala.

Neprezentarea, din motive imputabile pensionarului, la revizuirea medicala atrage
suspendarea platii pensiei incepand cu luna urmatoare celei in care era prevazuta

® Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002



ART. 47

ART. 48

ART. 49

ART. 50

ART. 51

ART. 52

ART. 53

ART. 54

Statutul CAA

revizuirea medicala.

Revizuirea medicala se pate efectua si la cererea pensionarilor, daca starea
sanatatii lor s-a imbunatatit sau dupa caz s-a agravat.

Decizia emisa dupa revizia medicala se supune aceleiasi proceduri de contestare
sau solutionare, conform art. 46.

Nu sunt supusi revizuirii medicale periodice, pensionarii de invaliditate care :
a) prezinta invaliditati care afecteaza ireversibil capacitatea de munca
b) au implinit varstele prevazute de lege pentru obtinerea pensiei de limita de varsta
c) au varsta mai mica cu 5 ani, fatd de varsta standard de pensionare si au realizat
stagiile complete de cotizare prevazute de lege.

La implinirea varstei standard pentru obtinerea pensionarii pentru limita de varsta,
beneficiarul pensiei de invaliditate poate opta pentru cea mai avantajoasa dintre pensii.

Indemnizatia pentru insotitor prevazuta la art. 45 se mentine indiferent de pensia
pentru care se opteaza.

SECTIUNEA V
PENSIA DE URMAS

Protectia urmasilor, respectiv a sotului supravietuitor si a copiilor minori se
realizeaza prin pensia de urmas.

Au dreptul la pensie de urmas copiii $i sotul supravietuitor, daca persoana decedata
era pensionar sau indeplinea conditiile pentru obtinerea unei pensii.

Copii au dreptul la pensie de urmasi :

a) pana la varsta de 16 ani

b) daca isi continua studiile intr-o forma de invatamant organizata potrivit legii, pana la
terminarea acesteia, fara a depasi varsta de 26 ani

c) pe toata durata invaliditatii de orice grad, daca aceasta s-a ivit in perioada in care se
aflau in una dintre situatiile prevazute la lit. a) sau b)

Sotul supravietuitor are dreptul la pensie de urmas pe tot timpul vietii, la implinirea
varstei standard de pensionare, daca durata casatoriei a fost de cel putin 10 ani, si nu
dispune de alta sursa de venituri.

In cazul in care durata casatoriei este mai mica de 10 ani, dar nu mai putin 5 ani,
cuantumul pensiei de urmas cuvenit sotului supravietuitor se diminueaza cu 0,5% pentru
fiecare luna, respectiv 6,0%pentru fiecare an de casatorie in minus.

Sotul supravietuitor are dreptul la o pensie de urmas, pe perioada in care este
invalid gradul | sau |l daca durata casatoriei a fost de cel putin 3 ani.

Sotul supravietuitor care nu intrunegte conditiile prevazute de art. 52 alineatul | si I,
beneficiaza de un ajutor pe o perioada de 6 luni de la data decesului, daca in aceasta
perioada nu realizeaza venituri lunare dintr-o activitate profesionala.

Sotul supravietuitor care are in ingrijire la data decesului sustinatorului unul sau mai
multi copii in varsta de pana la 7 ani, beneficiaza de o pensie de urmas, pana la data
impliniri de catre ultimul copil a varstei de 7 ani, in perioadele in care nu realizeaza venituri
lunare dintr-o activitate profesionala, sau acestea sunt considerate de Casa de Asigurari a
Avocatilor ca insuficiente pentru acoperirea nevoilor de crestere si educare a respectivilor
copii.
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ART.

ART.

ART.

ART.

ART.

ART.

ART.

55

56

57

58

59

60

61

Statutul CAA

Pensia de urmas se calculeaza dupa caz din:

a) pensia pentru limitd de varsta in plata sau la care ar fi avut dreptul, in conditiile legii,
sustinatorul decedat care nu era pensionar;

b) pensia de invaliditate gradul | in cazul in care decesul sustinatorului a survenit Thaintea
implinirii conditiilor pentru obtinerea pensiei pentru limita de varsta si era in plata cu
pensia de invaliditate de orice grad sau ar fi avut dreptul la pensie de invaliditate, in
conditiile legii si a prezentului statut.

Cuantumul pensiei de urmas se stabileste procentual din pensia sustinatorului,
prevazuta la art. 55, in functie de numarul urmasilor indreptatiti, astfel:

a) pentru un singur urmas - 50%
b) pentru doi urmasi - 75%
c) pentru trei sau mai multi -100%

Cuantumul pensiei de urmas, in cazul orfanilor de ambii parinti, reprezinta
insumarea drepturilor de urmas, calculate dupa fiecare parinte.

In cazul modificarii numarului de urmasi, pensia se recalculeaza in conformitate cu
dispozitiile art. 56.

Sotul supravietuitor care are dreptul la o pensie proprie si indeplineste conditiile
prevazute de lege pentru obtinerea pensiei de urmas dupa sotul decedat, poate opta
pentru cea mai avantajoasa pensie.

Beneficiarii pensiei de urmas prevazuti la art. 51 lit. ¢) si sotul supravietuitor
beneficiar de pensie in conditiile art. 52 alin. 3, sunt expertizati si supusi revizuirii medicale
conform reglementarilor prevazute pentru pensia de invaliditate.

SECTIUNEA VI
CALCULUL PENSIEI

(1) In sistemul autonom al pensiilor avocatilor cuantumul pensiei la data inscrierii la
pensie se determina prin inmultirea punctajului mediu anual realizat de asigurat in
perioada de cotizare, cu valoarea unui punct de pensie din luna iesirii la pensie.

(2) Punctajul mediu anual realizat de asigurat in perioada de cotizare, se determina
prin impartirea numarului de puncte rezultat din insumarea punctajelor anuale realizate de
asigurat, in perioada de cotizare, la numarul de ani corespunzatori stagiului complet de
cotizare.

(3)" Punctajul anual al asiguratului se determina prin impartirea la 12 a punctajului
rezultat in anul respectiv din insumarea numarului de puncte realizat in fiecare luna.
Numarul de puncte realizat in fiecare luna se calculeaza prin raportarea venitului brut lunar
individual, respectiv venitului brut aferent contributiei efectiv platite, la venitul mediu brut
lunar pe profesie din luna respectiva, comunicat de Casa de Asigurari a Avocatilor.

(4) Pentru perioadele in care Casa de Asigurari a Avocatilor a comunicat numai
venitul mediu brut lunar pe profesie la nivelul anului, punctajul anual al asiguratului se
determina ca raport intre media lunara din anul respectiv a veniturilor brute, care au
constituit baza de calcul a contributiei individuale de asigurari sociale, si venitul mediu brut
lunar pe profesie din anul respectiv comunicat de Casa de Asigurari a Avocatilor.

(5) Pentru lunile pentru care Casa de Asigurari a Avocatilor nu a comunicat inca
venitul mediu brut lunar pe profesie, se utilizeaza (pentru intreaga luna) ultimul venit mediu
brut lunar pe profesie, comunicat.

(6) Punctajul asiguratului stabilit conform alineatelor 1 si 2, nu poate fi mai mare de
3 puncte.

(7)? Venitul brut aferent contributiei efectiv platite se calculeaz& ca fiind cuantumul
contributiei efectiv platite inmultite raportul dintre 100 (o sutd) si cota procentuala
prevazuta de art. 25 alin. 2.

’ Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
8 Introdus in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002



ART. 62°

ART. 63

ART. 64

ART. 65

Statutul CAA

(1) Sistemul de asigurari sociale al avocatilor recunoaste stagiile de cotizare in alte
sisteme de asigurari sociale, existente la data intrarii in vigoare a prezentului Statut, sau
vechimea in munca, in vederea deschiderii dreptului la pensie pentru pensiile prevazute la
art. 31 din Statut, lit. a), b), d) si e).

(2) in situatia prevazuta la alin.(1), cuantumul pensiei cuvenite din sistemul de
pensii al avocatilor, se stabileste numai pentru stagiul de cotizare realizat efectiv in acest
sistem.

(3) Cuantumul pensiei prevazute la alin.(2) se determina prin inmultirea unui punct
de pensie cu punctajul mediu anual realizat de asigurat in stagiul de cotizare in sistemul
de asigurari sociale al avocatilor.

(4) Punctajul mediu anual realizat de asigurat in stagiul de cotizare in sistemul de
asigurari sociale al avocatilor se determina prin impartirea numarului de puncte rezultat din
fnsumarea punctajelor anuale — asa cum sunt definite de art. 61 alin.(3) — realizate de
asigurat in stagiul de cotizare in sistemul de asigurari sociale al avocatilor la numarul de
ani corespunzatori stagiului complet de cotizare, prevazut de art. 34 alin.(3) si (4).

(56) Punctajul anual al asiguratilor care nu au stagiu complet de cotizare in sistemul
de asigurari sociale al avocatilor nu poate fi mai mare de 3 puncte, raportat la stagiu de
cotizare realizat in sistemul de asigurari al avocatilor.

(6) Stagiile de cotizare recunoscute ca perioade de contributie si in alte sisteme de
asigurari sociale se au in vedere la stabilirea pensiei numai in unul dintre sisteme.

Valoarea unui punct de pensie reprezinta cel putin 40 % din venitul mediu brut lunar
pe profesie, si este prognozat anual de Casa de Asigurari a Avocatilor.

In situatia Tn care intr-o anumitd perioada se constatd abateri mai mari de 10% intre
venitul mediu brut pe profesie realizat fata de cel prognozat, Casa de Asigurari a Avocatilor
va recalcula valoarea punctului de pensie, pe baza unei prognoze a venitului mediu brut
lunar pe profesie.

(1) Avocatii care dupa indeplinirea conditiilor de pensionare pentru limita de varsta
continua activitatea in profesia de avocat, contribuie in mod obligatoriu, in conditiile
prezentului statut, la fondul C.A.A..

(2)"° La retragerea din profesie, avocatii care indeplinesc cumulativ conditiile
prevazute la alin. 1 si stagiul complet de cotizare beneficiaza de majorarea punctajului
realizat cu 0,3% pentru fiecare luna, respectiv 3,6% pentru fiecare an suplimentar in
conditiile alin. (1), cu respectarea dispozitiilor art. 61 alin. 6 din prezentul statut

(3)"" Pensionarii de limitd de varstd si cu vechime in avocaturd inainte de
pensionare, care au continuat activitatea dupa data pensionarii si care solicita pensie
pentru retragere definitiva din profesie, beneficiaza de majorarea punctajului prevazut de
alin. (2) pentru punctajul aferent stagiului de cotizare realizat dupa data pensionarii pentru
limita de varsta.

SECTIUNEA VII
REACTUALIZAREA PENSIILOR

C.A.A va reactualiza pensiile aflate in plata, in functie de coeficientul de crestere a
inflatiei, stabilit trimestrial $i comunicat de Comisia Nationala de Statistica.

Reactualizarea se va realiza in modalitatile si limitele stabilite prin Regulamentul
C.AA.

De asemenea Casa de Asigurari a Avocatilor, odata cu punerea in aplicare a
prezentului statut, va reactualiza pensiile aflate in plata, dupa criteriul datei de pensionare,
in cuantumul prevazut prin regulamentul CAA.

° Introdus in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
10 Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
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ART. 66

ART. 67"

ART. 68

ART. 69

ART. 70

ART. 71

ART. 72
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SECTIUNEA VIl
STABILIREA S| PLATA PENSIILOR

(1) Pensia se acorda la cererea persoanei indreptatite, a mandatarului desemnat
de aceasta cu procura speciala, a tutorelui sau a curatorului acesteia.

(2) Cererea de pensionare Tmpreuna cu actele care dovedesc implinirea conditiilor
prevazute de lege si prezentul statut, se depun la filiala CAA din care asiguratul face parte
la data cererii de pensionare.

(3)" Filiala CAA este obligatd sa intocmeascd dosarul de pensionare, aceasta
purtand intreaga raspundere pentru exactitatea datelor inscrise.

(1) Drepturile la pensia pentru limitd de véarsta, pensia de retragere anticipata
definitiva din profesie si pentru pensia de retragere definitiva din profesie se cuvin de la
data indepliniri conditiilor prevazute de lege, daca cererea impreuna cu actele doveditoare
a fost depusa in termen de 30 de zile de la aceasta data.

(2) In cazul persoanelor care indeplinesc conditiile de pensionare si a caror cerere
a fost depusa peste termenul prevazut la alin.(1) drepturile de pensie se acorda si se
platesc din prima zi a lunii urmatoare celei in care s-a depus cererea impreuna cu toate
actele necesare.

Persoanele care au indeplinit varsta standard de pensionare, nu mai pot solicita
inscrierea la pensia de invaliditate.

Drepturile la pensia de invaliditate se acorda:
a) de la data incetari platii indemnizatiei pentru incapacitatea temporara de
munca, daca cererea a fost depusa in termen de 60 de zile de la data
emiterii deciziei medicale de incadrare in grad de invaliditate.
b) de la data emiterii deciziei medicale de incadrare in grad de invaliditate.

Drepturile de pensie de urmas, in cazul persoanelor care indeplinesc conditiile
prevazute de lege, la data decesului sustinatorului asigurat, se acorda la cerere:
a) incepand cu luna urmatoare decesului, in cazul in care sustinatorul decedat era
pensionar, daca cerere a fost depusa in termen de 90 zile de la data decesului.
b) de la data decesului sustinatorului, Tn cazul in care sustinatorul decedat nu era
pensionar la data decesului, daca cererea a fost depusa in termen de 90 de zile
de la aceasta data
c) de la data depunerii cererii, n situatiile Tn care s-au depasit termenele prevazute
la lit. a) si lit. b).
in cazul In care urmasul indeplineste conditile previzute de lege, ulterior datei
decesului sustinatorului asigurat, drepturile de pensie de urmas se acorda de la data
indeplinirii conditiilor, daca cererea a fost depusa in termen de 90 zile de la data implinirii
conditiilor.
In cazul in care s-a depasit termenul prevazut mai sus, drepturile de pensie de
urmas se acorda de la data depunerii cererii.

Admiterea s-au respingerea cererii de pensionare se face prin decizie emisa de
Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania, in termen de 30 de zile de la data inregistrarii
dosarului la CAA.

Decizia Casei de Asigurari a Avocatilor va cuprinde temeiurile de fapt si de drept pe
baza carora se admite sau se respinge cererea de pensionare.

Decizia de pensionare se comunica in scris persoanei care a solicitat pensionarea,
in termen de 5 zile de la data emiterii.

Decizia de pensionare poate fi contestata in termen de 30 de zile de la comunicare,
la instanta judecatoreasca de asigurari sociale, potrivit art. 138 si 139 din prezentul statut.

12 Introdus in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
13 Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002



ART. 73

ART. 74

ART. 75

ART. 76

ART. 77

ART. 78

ART. 79

ART. 80

Statutul CAA
Decizia de pensionare necontestata in termen, este definitiva.

in situatia in care se constata erori in stabilirea si plata drepturilor de pensie, la
cerere sau din oficiu, CAA va efectua modificarile ce se impun.

Plata pensiei se face lunar.

Pensia se plateste personal titularului, mandatarului desemnat de acesta prin
procura speciala sau reprezentantului legal al acestuia.

Modalitatile de plata a pensiilor sunt prevazute in Regulamentul CAA.

Plata pensiei inceteaza cu luna urmatoare celei in care :
a) beneficiarul a decedat
b) beneficiarul nu mai indeplineste conditiile legale in temeiul carora i-a fost
acordata pensia
c) urmasul a fost condamnat printr-o hotarare ramasa definitiva pentru
infractiunea de omor sau tentativa de omor comisa asupra sustinatorului.

Plata pensiei se suspenda incepand cu luna urmatoare celei in care:
a) beneficiarul unei pensii de invaliditate nu se prezinta la revizuirea medicala
periodica;
b) copilul urmas nu mai indeplineste conditiile pentru obtinerea pensiei de
urmasi;
c) sotul supravietuitor beneficiarul unei pensii de urmasi, se recasatoreste.

Reluarea in platd a pensiilor suspendate se face la cerere, incepand cu luna
urmatoare aceleia in care a incetat cauza suspendarii.

Sumele ramase neincasate de catre pensionarul decedat, reprezentand pensia pe
luna in care a avut loc decesul si dupa caz, drepturile de pensii cuvenite si neachitate pana
la deces, se platesc sotului supravietuitor, copiilor, parintilor sau in lipsa acestora celorlalti
mostenitori, in conditiile dreptului comun.

Sumele mai sus aratate pot fi solicitate in cadrul termenului de 6 luni de la data
decesului

CAPITOLUL V
ALTE DREPTURI DE ASIGURARI SOCIALE

(1) Asiguratii sistemului autonom de asigurari sociale pentru avocati, au dreptul in
afara de pensii, la :
a) indemnizatia pentru incapacitate temporara de munca, provocata de boli
obisnuite sau de accidente de munca sau accidente in afara muncii;
b) indemnizatia pentru maternitate
¢) indemnizatia pentru ingrijirea copilului sau ingrijirea copilului bolnav;
d) indemnizatia pentru parintele avocatului decedat, daca solicitantul este lipsit
de orice alte mijloace de existenta;
e) ajutor de deces
f) alte ajutoare banesti pentru avocatii care au suferit accidente sau au
contractat boli grave care le-au produs vatamari grave organismului, pentru
procurarea de proteze sau alte materiale sanitare, in conditiile in care legislatia
de asigurari de sanatate nu le acorda.
g) "alte ajutoare materiale pentru membrii CAA aflati in situatii deosebite.
(2) Beneficiaza de drepturile prevazute mai sus, asiguratii care au stagiu de
cotizare de cel putin 6 luni, realizat Tn ultimele 12 luni anterioare producerii riscului.
(3) Conditiile prevazute de alin. 2 nu se aplica in cazul ajutorului prevazut la alin. 1
lit. e).

* Introdus in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
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ART. 81

ART. 82

ART. 83"

ART. 84

ART. 85

ART. 86

Statutul CAA

SECTIUNEA |
INDEMNIZATIA PENTRU INCAPACITATEA TEMPORARA DE MUNCA

in sistemul propriu de asigurari sociale pentru avocati, avocatul aflat in incapacitate
de munca si care nu realizeaza venituri din profesie, beneficiaza de indemnizatie pentru
incapacitate temporara de munca

Dovada incapacitatii temporare de munca se face prin certificat medical eliberat
conform reglementarilor speciale in vigoare.

Incapacitatea temporara de munca, este de cel mult 180 de zile in interval de un
an, socotit din prima zi de Tmbolnavire.

Daca incapacitatea temporara de munca depaseste 90 de zile, indemnizatia se
acorda numai cu avizul medicului expert din sistemul de asigurari sociale.

(1) Indemnizatia pentru incapacitatea temporara de munca se suporta de catre
sistemul de asigurari propriu din a 31-a zi de la data ivirii starii de incapacitate, cu exceptia
internarilor in spital, bolile gravidelor si urgentele medicale, care se suporta de la data ivirii
starii de incapacitate.

(2) Tn perioada vacantei judecatoresti, indemnizatia pentru incapacitatea temporara
de munca se suportd numai in caz de internare in spital pentru afectiuni sau accidente
grave, pentru afectiunile n legatura cu starea de graviditate.

(3) Cuantumul indemnizatiei pentru incapacitate temporara de munca si
modalitatea de plata se determina de catre Casa de Asigurari a Avocatilor, in functie de
contributia avocatului la fondul sistemului, de situatia financiara a sistemului i in conditiile
prevazute in Regulamentul CAA.

SECTIUNEALI
INDEMNIZATIA DE MATERNITATE

Asiguratele au dreptul, pe o perioada de 126 de zile calendaristice, la indemnizatie
pentru sarcina si lauzie, perioada in care beneficiaza de indemnizatia pentru maternitate,
daca nu realizeaza venituri din profesie.

Indemnizatia pentru sarcina se acorda pe o perioada de 63 de zile inainte de
nastere, iar indemnizatia pentru lauzie pe o perioada de 63 de zile dupa nastere.

Indemnizatiile pentru sarcina si lauzie se pot acorda respectandu-se perioada
totala pentru care pot fi acordate in functie de recomandarea medicului si de optiunea
persoanei beneficiare.

n cazul in care copilul se naste mort sau moare in perioada acordérii indemnizatiei
de lauzie, indemnizatia de maternitate se acorda pe toata durata acesteia.

Indemnizatia de maternitate se suporta de sistemul propriu de asigurari sociale, in
functie de contributia asiguratului la fondul sistemului si Tn conditile prevazute de
Regulamentul CAA.

SECTIUNEA 1lI

INDEMNIZATIA PENTRU INGRIJIREA COPILULUI SAU iINGRIJIREA COPILULUI BOLNAV

ART. 87

Avocatii au dreptul la:
a) indemnizatie pentru cregterea copilului pana la implinirea varstei de 2 ani gi, in
cazul copilului cu handicap, pana la implinirea varstei de 3 ani;
b) indemnizatie pentru ingrijirea copilului bolnav in varsta de pana la 7 ani, iar in cazul
copilului cu handicap, pentru afectiunile intercurente, pana la implinirea varstei de 18
ani.

Indemnizatiile prevazute la alin. (1) se suportd de sistemul de asigurari ale

15 Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002



ART. 88

ART. 89

ART. 90

ART. 91

ART. 92

ART. 93

Statutul CAA

avocatilor, in raport de posibilitatile bugetare ale sistemului propriu de asigurari sociale ale
avocatilor.

Beneficiaza, la cerere, de indemnizatia pentru cresterea copilului sau pentru
ingrijirea copilului bolnav, optional, unul dintre parinti, daca sunt indeplinite conditiile art. 80
alin. 2 din prezentul statut.

De aceleasi drepturi beneficiaza si asiguratul care, in conditiile legii, a adoptat, a
fost numit tutore, caruia i s-au incredintat copii spre crestere si educare sau in plasament
familial

Indemnizatia pentru cresterea copilului pana la implinirea varstei de 2 ani se
acorda, la cerere, pe baza livretului de familie.

Indemnizatia pentru cresterea copilului cu handicap pana la implinirea varstei de 3
ani se acorda, la cerere, pe baza livretului de familie si a certificatului de persoana cu
handicap, emise in conditiile legii.

Indemnizatia pentru ingrijirea copilului bolnav in véarsta de pana la 7 ani sau a
copilului cu handicap cu afectiuni intercurente pana la implinirea varstei de 18 ani se
acorda pe baza certificatului de concediu medical eliberat de medicul de familie si a
certificatului pentru persoanele cu handicap emis, in conditiile legii, dupa caz.

Durata de acordare a indemnizatiei prevazute la art. 87 alin. (1) lit. b) este de 14
zile calendaristice pe an pentru un copil, cu exceptia situatiilor in care copilul contracteaza
boli contagioase, este imobilizat in aparat gipsat sau este supus unor interventii
chirurgicale; durata invaliditatii temporare in aceste cazuri va fi stabilitd de medicul de
familie.

Cuantumul indemnizatiei lunare se stabileste Tn raport de media veniturilor lunare
pe ultimele 12 luni anterioare cererii, determinata in raport de contributiile la sistem.

Procedura si modalitatea de calcul a indemnizatiei pentru cresterea copilului sau
pentru ingrijirea copilului bolnav este prevazuta de Regulamentul CAA.

SECTIUNEA IV
INDEMNIZATIA PENTRU PARINTELE AVOCATULUI

Beneficiaza de disp. art. 80 alin. 1 lit. d) parintele avocatului decedat care
indeplineste urmatoarele conditii cumulative:

a) este in incapacitate totala de munca

b) este lipsit de orice mijloc de existenta

c) a fost in ingrijirea exclusiva a avocatului decedat

d) nu are alte rude sau persoane care potrivit legii sunt obligate la intretinere

Dovada conditiilor prevazute la alin. 1 se face cu respectarea procedurii gi a
criteriilor prevazute in prezentul statut si in regulamentul CAA.

Cuantumul indemnizatiei acordata beneficiarilor prevazuti la art. 92 alin. 1 este de
Y2 (jumatate) din salariu minim pe economie.

M



Statutul CAA

SECTIUNEA V

AJUTOARE PENTRU PROCURAREA DE PROTEZE S| MATERIALE MEDICO-SANITARE

ART. 94

ART. 95

ART. 96

ART. 97

ART. 98

ART. 99

Avocatii beneficiaza de ajutoare banesti in cazul in care au suferit accidente sau au
contractat boli grave care le-au produs vatamari grave organismului, pentru procurarea de
proteze, orteze, dispozitive medicale sau alte materiale medico-sanitare, in conditiile in
care legislatia de asigurari de sanatate nu le acorda.

Ajutoarele banesti prevazute la alin. 1 se acorda in raport cu dovada cheltuielilor
efectiv facute pentru procurarea de proteze, orteze, dispozitive medicale sau alte materiale
medico-sanitare si in limita posibilitatilor bugetare, cu procedura prevazuta de regulamentul
CAA,; cele ce nu pot fi cuantificate se acorda in limita posibilitatilor bugetare, cu procedura
prevazuta de regulamentul CAA.

SECTIUNEA VI'®
AJUTOARE MATERIALE PENTRU SITUATII DEOSEBITE

(1) Membrii CAA pot beneficia de ajutoare materiale functie si de situatia financiara a
filialei, in cazul in care se afla in situatii deosebite, daca media veniturilor lor pe ultimele 6
luni este sub 50% din venitul mediu brut pe profesia de avocat.

i i SECTIUNEA VII"Y )
INLESNIRI iN CAZ DE TRATAMENT S| RECUPERARE BALNEARA

(1) Filialele pot deconta partial contravaloarea biletelor de tratament, in limita sumelor
prevazute in buget si a situatiei financiare a filialei.

(2) Criteriile pe baza carora se deconteaza partial contravaloarea biletelor de tratament
vor fi stabilite anual prin decizie a CAA.

SECTIUNEA VIl
AJUTOARE DE DECES

In cazul decesului asiguratului sau a pensionarului, beneficiazd de ajutor de deces
o singura persoana care poate fi, dupa caz, sotul supravietuitor, copilul minor sau
persoana care dovedeste ca a suportat cheltuielile ocazionate de decesul asiguratului.

Asiguratul care are drept propriu de asigurari sociale beneficiaza de ajutor de deces
in cazul decesului unui membru de familie aflat in intretinerea sa, daca nu are drept la
ajutor de deces conform altor dispozitii legale.

in cazul in care ajutorul de deces incasat conform altor dispozitii legale este mai
mic decat cel care se acorda in sistemul de asigurari sociale a avocatilor, se acorda
diferenta dintre cele doua cuantumuri.

Se considera membru de familie, in sensul prezentei legii :

a) sotul,

b) copiii proprii, copiii adoptati, in varsta de pana la 18 ani, sau daca fsi continua
studiile pana la terminarea acestora, fara a depasi varsta de 26 de ani;

C) parintii oricaruia dintre soti;

Ajutorul de deces se suporta de sistemul de asigurari a avocatilor in conditiile
Regulamentului CAA.

18 Introdus? in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
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ART. 100

ART. 101

ART. 102

ART. 103

ART. 104

ART. 105

ART.106

ART. 107

Statutul CAA

SECTIUNEA IX 5
ALTE DISPOZITIUNI PRIVIND DREPTURILE DE ASIGURARI SOCIALE

Indemnizatiile de asigurari sociale la care se refera Capitolul V din prezentul statut,
se achita beneficiarului, reprezentantului legal sau mandatarului desemnat prin procura
speciala de catre acesta.

Indemnizatiile si ajutoarele de asigurari sociale pot fi solicitate, pe baza de acte
justificative, in termenul de 6 luni, calculat de la data la care beneficiarul era in drept sa le
solicite.

Plata indemnizatiei de asigurari sociale inceteaza incepand cu ziua urmatoare celei
in care:
a) beneficiarul a decedat
b) beneficiarul nu mai Tindeplineste conditile legale pentru acordarea
indemnizatiilor.
Reluarea in plata a indemnizatiei de asigurari sociale suspendate, se face la
cerere, incepand cu ziua celei in care a incetat cauza suspendarii.

CAPITOLUL VI
CASA DE ASIGURARI A AVOCATILOR

Casa de Asigurari a Avocatilor este organizatd si functioneazd in conditiile
prevazute de lege si prezentul statut.

Sediul Casei de Asigurari a Avocatilor este in Bucuresti.

Casa de Asigurari a Avocatilor este institutie autonoma, investita prin lege cu
personalitate juridica de interes public si care administreaza si gestioneaza sistemul
propriu de asigurari sociale, pensii gi alte drepturi de asigurari sociale pentru avocati.

C.A.A. are patrimoniu si buget propriu.

Sunt membrii ai sistemului, avocatii inscrigsi in barou cu drept de exercitiu al
profesiei, avocatii pensionari C.A.A. si urmasii acestora.

]
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Statutul CAA

SECTIUNEA |
ATRIBUTIILE CASEI DE ASIGURARI

ART. 108 in aplicarea prevederilor legii, Casa de Asigurdri a Avocatilor indeplineste
urmatoarele atributiuni:

a)

b)

indruma si controleazd modul de aplicare a dispozitilor legii, statutului si
regulamentului C.A.A., la nivel central si al filialelor teritoriale de asigurari
sociale si pensii pentru avocati.

aduce la indeplinire hotararile privind sistemul de asigurari sociale si pensii
pentru avocati, adoptat de Congresul Avocatilor din Romaéania gi Consiliul
Uniunii Avocatilor din Romania;

infiinteaza filiale C.A.A;

elaboreaza bugetul consolidat al sistemului si il supune spre aprobare si
descarcare Congresului Avocatilor din Romania.

urmareste incasarea veniturilor bugetului asigurarilor sociale pentru avocati

ia masuri pentru dezvoltarea si administrarea eficienta a patrimoniului propriu
de asigurari sociale si pensii pentru avocati, precum si asigurarea integritatii
acestuia;

ia masuri, in conditiile legii, pentru protectia fondurilor de asigurari sociale;
asigura evidenta drepturilor gi obligatiilor de asigurari sociale pentru avocati, pe
baza codului personal de asigurari sociale;

certifica anual stagiul de cotizare si punctajul pentru fiecare avocat si stabileste
codul personal de asigurari sociale;

asigura introducerea, extinderea, intretinerea si protectia sistemelor autonome
de calcul si de evidenta;

in conditiile legii si prezentului statut, emite decizii privind pensionarea sau
acordarea prestatiunilor de asigurari sociale si solutioneaza contestatiile
formulate in legatura cu acestea;

organizeaza reprezentarea in fata instantelor judecatoresti in litigii in care este
implicat sistemul de asigurari sociale gi pensii pentru avocati, nascute la nivelul
central sau teritorial;

aproba organigrama pentru personalul C.A.A. si al filialelor;

in cazul constatarii unor acte de indisciplina privind sistemul de asigurari
sociale si pensii, ivite la nivel central sau teritorial, sesizeaza organele
competente, in vederea aplicarii masurilor legale;

emite Regulamentul de organizare si functionare a CAA si il supune aprobarii
Comisiei Permanente a Uniunii Avocatilor din Romania;

elaboreaza studii si analize Tn vederea stabilirii strategiei si planificarii
sistemului propriu de pensii si alte drepturi de asigurari sociale;

constituie fondul de rezerva la nivel central si asigura utilizarea acestuia
conform legii;

calculeaza valoarea unui punct de pensie si actualizeaza valoarea acestuia in
timpul executiei bugetare, conform statutului si o comunica odata cu datele
prevazute la art. 22-26 Consiliului UAR;

asigura plata pensiilor si celorlalte drepturi de asigurari sociale, la nivel central
sau filiale;

creeaza, conserva, asigura securitatea si comunica in conditiile legii si a
prezentului statut baza de date privind asiguratii sistemului propriu de pensii si
alte drepturi de asigurari sociale si asigura caracterul confidential al acesteia;
indeplineste orice alte atributiuni stabilite prin dispozitiile cuprinse in lege,
statut si regulament CAA.
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ART. 109

ART. 110

ART. 111

ART. 112

ART. 113

Statutul CAA

SECTIUNEA I
ORGANIZAREA CASEI DE ASIGURARI A AVOCATILOR

(1)Conducerea Casei de Asigurari a Avocatilor este formata din:
a) Consiliului de Administratie
b) Presedinte

(2)'® Casa de Asigurari a Avocatilor este condusa si administrata de un consiliu de
administratie format din 5 membri, dintre care 3 avocati in activitate din filiale diferite, cu o
vechime de cel putin 10 ani in profesie gi 2 avocati pensionari, alesi de Congres pe o
perioada de 4 ani.

(3) Consiliul alege din randurile sale un presedinte si un vicepresedinte.

(4) Congresul va alege 3 membrii supleanti, din care un pensionar, care vor
completa Consiliul de Administratie al CAA in caz de vacanta, cu respectarea conditiilor
prevazute de alin. 2, in ordinea voturilor primite.

(5) Tn ipoteza prevazutd la alin. 4, daca vacanta priveste pe presedinte sau
vicepresedinte, se vor face noi alegeri pe functii in cadrul Consiliului de Administratie al
CAA.

Presedintele asigura executarea deciziilor Consiliului de Administratie si reprezinta
C.AA. in fata organelor judiciare precum si in raport cu organele de stat si orice alte
persoane juridice sau fizice.

Consiliul de Administratie se intruneste ori de céate ori este necesar, dar cel putin o
data pe luna.

Se considera legal intrunit in prezenta a 3 membrii si ia decizii cu majoritate de
voturi a celor prezenti.

La sedintele Consiliului de Administratie pot fi invitati specialisti — cu rol consultativ.

Atributiile Consiliului de Administratie sunt:
a) administreaza sistemul propriu de pensii $i asigurari sociale pentru
avocati;
b) duce la indeplinire atributiile Casei de Asigurari a Avocatilor, in conditiile
legii
c) duce la indeplinire sarcinile trasate pe linie de pensii si asigurari sociale
de Congresul Avocatilor si de Uniunea Avocatilor din Romania, in conditiile
legii;
d) infiinteaza filialelor;
e) emite deciziile de pensii si cu privire la alte prestatii de asigurari sociale;
f) numeste si elibereaza din functie, prin decizie, personalul propriu;
g) suspenda din activitate membrii consiliului de conducere a filialei n
cazul constatarii unor abateri grave care au prejudiciat functionarea
sistemului, sesizdnd conducerea baroului respectiv pentru convocarea
Adunarii Generale a avocatilor in vederea alegerii de noi memoburii.
h) hotaraste promovarea actiunilor in justitie si stabileste linia de urmat a
reprezentantilor CAA in litigiile in care CAA este parte;
i) organizeaza si asigura asistenta juridica a Casei;
j) elaboreaza Regulamentul CAA si il supune spre aprobare Comisiei
Permanente a UAR;
k) organizeaza si coordoneaza activitatea corpului de control financiar la
CAA si filiale si a corpului de audit intern
[) exercita orice alte atributii care ii revin potrivit legii.

SECTIUNEA 1lI 5
CONTROLUL FINANCIAR AL CASA DE ASIGURARI A AVOCATILOR

Controlul financiar al Casei de Asigurari a Avocatilor se exercitd de catre Comisia

18 Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
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Statutul CAA

de cenzori compusa din 3 membrii, dintre care 2 avocati in activitate si un avocat
pensionar.
Comisia alege din randurile sale un presedinte.

Comisia de cenzori se alege pe o perioada de 4 ani, de Congresul Avocatilor din
Romania.

Comisia de Cenzori intocmeste un raport anual cu privire la modul in care Casa de
Asigurari a Avocatilor a executat prevederile bugetului expirat, putand formula sugestii
pentru activitatea bugetara viitoare.

Acest raport impreuna cu raportul cenzorului independent se prezinta Congresului
Avocatilor din Roménia cu ocazia descarcarii de gestiune gi aprobarea noului buget al
CAA.

Pentru controlul activitatii financiare a sistemului de asigurari sociale, CAA
infiinteaza un corp de inspectori financiari cu pregatire corespunzatoare.

Consiliul CAA elaboreaza si aproba Regulamentul de organizare si functionare a
acestui corp de inspectori.

Barourile si filialele sunt obligate s& puna la dispozitia inspectorilor financiari
evidentele financiar — contabile legate de problema pensiilor si asigurarilor sociale.

Inspectorii financiari CAA au dreptul sa verifice modul in care filiala isi desfasoara
executia bugetara, filiala fiind obligatd sa puna la dispozitia inspectorilor financiari toate
documentele si evidentele privind veniturile si cheltuielile filialei.

Avocatii sunt obligati sa prezinte inspectorilor financiari CAA toate datele si
documentele fiscale privind veniturile asupra carora se determina contributia pentru fondul
de pensii si asigurari sociale pentru avocati. De asemenea sunt obligati sa faca dovada
depunerii contributiei la fondul de pensii si asigurari sociale.

CAPITOLUL VII
FILIALELE CASEI DE ASIGURARI A AVOCATILOR

SECTIUNEA |
DISPOZITII GENERALE

Filialele CAA se constituie in baza art.78 alin. 1 din Legea 51/1995 si a art. 12 alin.
5 din Ordonanta de urgenta nr. 221/2000 si functioneaza ca unitati descentralizate ale
sistemului de asigurari.

Sunt membrii ai filialei avocatii cu drept e exercitare a profesiei, inscrigi in baroul
respectiv, avocatii pensionari gi urmasii avocatilor cu drepturi proprii de pensie si care
domiciliaza in judetul respectiv.

Persoanele enumerate la alin. 1 pot fi membrii numai a unei filiale.

Transferul asiguratului de la o filiala la alta filiala se face in conditile si cu
procedura prevazuta de regulamentul CAA.

Filialele CAA au personalitate juridica de interes public, au buget si patrimoniu
propriu, care face parte din patrimoniul sistemului de pensii si asigurari sociale pentru
avocati.

Patrimoniul filialei poate fi folosit in activitati prevazute de dispozitiile art. 18 din
prezentul statut, cu respectarea dispozitiilor legale.

Autorizarea Consiliului UAR privind solicitarile filialelor vor purta si viza Consiliului
CAA.
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ART. 122

ART. 123

ART. 124

ART. 125

ART. 126

Statutul CAA

Veniturile filialei se realizeaza din:
a) suma ramasa la dispozitia filialei dupa achitarea catre CAA a cotei procentuale de
contributie la fondurile sistemului aflate la dispozitia CAA, in procentul stabilit anual de
Consiliul UAR in raport de nevoile sistemului, din contributiile de asigurari incasate de
la cotizantii filialei;
b) venituri din folosirea patrimoniului filialei in conditiile prevazute de lege si prezentul
statut;
c) venituri din dobanzile la depozitele bancare a disponibilitatilor banesti;
d) majorari pentru plati cu intarziere;
e) donatii, subventii;
f) primirea unor sume din rezerva Casei de Asigurari a Avocatilor din Roméania in
vederea infiintarii si organizarii filialei;
g) alte venituri.

Structura cheltuielilor filialei cuprinde:
a) contravaloarea prestatiilor de asigurari sociale pentru filiale
b) cheltuieli privind organizarea si functionarea filialei
c) finantarea unor investitii proprii ale filialei
d) alte cheltuieli prevazute de lege si statutul CAA

SECTIUNEAI
ATRIBUTIILE FILIALELOR

CAA descentralizeaza catre filiale urmatoarele atributiuni ce vor fi indeplinite cu

respectarea dispozitiilor art. 6 lit. e) si f) din prezentul statut:

a) asigura efectuarea platii pensiilor si a celorlalte drepturi de asigurari sociale la
nivelul filialei;

b) elaboreaza bugetul filialei si 1l supune spre aprobare si descarcare Consiliului
CAA;

c) urmareste incasarea veniturilor bugetului filialei;

d) ia masuri pentru dezvoltarea si administrarea eficienta a patrimoniului filialei,
precum si pentru protectia integritatii acestuia;

e) constituie fondul de rezerva al filialei conform art. 19 din prezentul statut si
asigura utilizarea acestuia conform aceluias text:

f) certifica lunar stagiul de cotizare si punctajul pentru fiecare avocat, si il
comunica CAA;

g) face propuneri Consiliului CAA pentru aprobarea statului de functiuni;

h) incheie sau desface contractul de munca al angajatilor filialei;

i) Sesizeaza consiliul Baroului in vederea aplicarii masurilor prevazute de lege si
statutul profesiei de avocat, in cazul incalcarii prevederilor ce reglementeaza
organizarea si functionarea sistemului de pensii si asigurari sociale ale
avocatilor de catre asigurati sau organele profesiei de avocat;

j) indeplineste orice alte atributiuni stabilite prin dispozitii cuprinse in lege, statut
si regulament CAA si pune in aplicare hotararile Consiliul CAA.

k) comunica lunar consiliului baroului si CAA situatia achitarii contributiei la
sistemul de asigurari sociale

SECTIUNEA 1lI

ORGANIZAREA FILIALELOR CASEI DE ASIGURARI A AVOCATILOR

Conducerea filialei CAA este asigurata de:
a) Adunarea Generala a membrilor filialei;
b) Consiliul filialei

Adunarea Generala a filialei este compusa din toti membirii filialei.
Adunarea Generala se intruneste anual sau ori de cate ori este nevoie.
Hotarérile Adunarii Generale se comunica Casei de Asigurari a Avocatilor din

Romania.

Adunarea Generala este convocata si ia hotarari conform prevederilor

regulamentului CAA.



ART. 127

ART. 128

ART. 129

ART. 130

Statutul CAA

Adunarea Generala a filialei are urmatoarele atributii:

a) adopta proiectul bugetul de venituri si cheltuieli al filialei si dispune
comunicarea acestuia la CAA spre aprobare;

b) descarca de gestiune Consiliul filialei pe baza raportului Comisiei de cenzori a
filialei;

c) constituie fondul de rezerva al filialei cu respectarea art. 19 din prezentul Statut
CAA;

d) aproba programul anual de utilizare a disponibilitatilor banesti ale filialei pentru
realizarea de investitii potrivit prevederilor bugetare;

e) da descarcare Consiliului filialei pentru activitatea desfasurata

Consiliul filialei conduce filiala intre Adunarile Generale.

(1)Consiliul filialei este ales de Adunarea Generala a membirilor filialei pentru o
perioada de 4 ani.

(2)" Consiliul va fi compus din 3 sau 5 membrii, in functie de numarul membrilor
filialei, din care 1 sau respectiv 2 membrii sa fie pensionari.

(3)*° Un membru al consiliului filialei poate fi si membru al Consiliului Baroului.

(4) Adunarea Generala va alege 3 membrii supleanti, din care un pensionar, care
vor completa Consiliul filialei in caz de vacantd, in ordinea voturilor primite si cu
respectarea prevederilor alin. (2).

(5)Consiliul alege din randurile membrilor un presedinte si un vicepresedinte.

(6)in ipoteza prevazutd la alin. 3, dacad vacanta priveste pe presedinte sau
vicepresedinte, Consiliul va proceda la alegeri conform alin. 4 in termen de cel mult 3 luni
de la intervenirea vacantei.

in caz de abatere grava si evidenta ori nereguli financiare, Consiliul CAA, cu avizul
Consiliului baroului poate suspenda Consiliul filialei si poate numi o conducere interimara
pana la organizarea unor noi alegeri, in termen de maxim 3 luni.

19 Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
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ART. 131

Statutul CAA

Consiliul filialei are urmatoarele atributii:

a) administreaza sistemul de pensii $i asigurari sociale pentru avocati, la nivelul
filialei

b) aduce la indeplinire atributiile filialei CAA,;

¢) aduce la indeplinire hotararile Adunarii Generale a filialei;

d) intocmeste dosarele de pensionare pe baza actelor comunicate de Barou, de
petitionar si a evidentelor proprii si le trimite spre rezolvare Consiliului Casei de
Asigurari a Avocatilor din Romania;

e) ia toate masurile necesare pentru buna functionare economico-financiara a
filialei;

f) verifica realitatea si exactitatea sumelor depuse de catre membrii filialei cu titlu
de contributie la fondul CAA si sesizeaza Consiliului CAA si baroul eventualele
nereguli constatate, in vederea luarii de masuri legale. In indeplinirea acestor
atributii, poate angaja inspectori financiari proprii, cu aprobarea Consiliului CAA
pentru modificarea organigramei.;

g) asigura executia bugetului aprobat de Adunarea Generald, organizeaza si
conduce evidenta contabila a veniturilor si cheltuielilor filialei;

h) poarta raspunderea directd pentru modul cum este administrata si gestionata
filiala;

i) comunica Casei de Asigurari a Avocatilor si baroului lunar situatia financiar—
contabila a filialei;

j) certifica lunar stagiul de cotizare si punctajul pentru fiecare avocat din filiala si
il comunica CAA;

k) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin dispozitii cuprinse in lege, statut si
regulament CAA si pune in aplicare hotararile Consiliului CAA.

I) asigura varsarea lunara a cotei prevazute la art. 116 lit. a) din sumele efectiv
incasate, sub sanctiunea platii majorarilor de ntarziere prevazute de Statutul
profesiei de avocat;

m) hotaraste asupra utilizarii disponibilitatilor banesti ale filialei, care depasesc
fondul de rezerva a filialei;

n) %'solicitd aprobarea Consiliului UAR pentru cheltuielile cu caracter de investitii
in activitati economice producatoare de venituri, din disponibilitatile banesti ale
filialei conform cu programul anual de investitii aprobat de Adunarea Generala a
filialei, cu avizul Casa de Asigurari a Avocatilor, in conformitate cu prevederile art.
78 alin. 1 din Legea 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat.
0) Solicita aprobarea Consiliului UAR in situatiile prevazute de lege;

p) Informeaza Consiliul CAA in legatura cu orice litigiu din raza sa de competenta
care vizeaza sistemul.

q) **solicitd avizul de legalitate Consiliului CAA pentru investitii, altele decét cele
de la lit. n.

SECTIUNEA IV

ORGANIZAREA CONTROLULUI FINANCIAR INTERN A FILIALELOR CASEI DE ASIGURARI A

ART. 132

ART. 133

ART. 134

ART. 135

AVOCATILOR

Controlul financiar al filialei se exercita de catre Comisia de cenzori a filialei.

Comisia de cenzori a filialei se compune din 3 membrii, alesi de Adunarea

Generala a filialei pe o perioada de 4 ani.

Dintre acestia se va alege un presedinte.

Comisia de cenzori a filialei va intocmi rapoarte semestriale asupra activitatii

economico-financiare a filialei pe care le va prezenta Consiliului filialei si le va Tnainta
Consiliului filialei si Consiliului Casei de Asigurari a Avocatilor.

Controlul economico-financiar se va asigura si de CAA — prin inspectorii sai

2! Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
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Statutul CAA

financiari.
Conducerea filialei este obligatad sa puna la dispozitia inspectorilor financiari CAA
toate documentele financiar — contabile ale filialei.

SECTIUNEA V
DISPOZITII FINALE

Hotararile Consiliului de Conducere a filialei pot fi atacate cu plangere de membrii
filialei sau Consiliul baroului la CAA.

Plangerea se va depune in termen de 15 zile de la luarea la cunostinta a hotararii,
dar nu mai tarziu de 1 an de la adoptarea acesteia.

Hotararile Consiliului de conducere al filialei pot fi desfiintate in caz de nelegalitate
sau pentru respectarea prezentului statut la sesizare sau din oficiu de catre Consiliul
CAA.

Litigiile dintre filiale se solutioneaza de Consiliul CAA cu respectarea procedurii
prevazute de partea IV-a din Codul de Procedura Civila.

CAPITOLUL VIII
JURISDICTIA ASIGURARILOR SOCIALE

(1) Jurisdictia sistemului autonom de asigurari sociale pentru avocati, se realizeaza
prin instantele competente de la domiciliul paratului.

(2) Prevederile prezentului statut referitoare la jurisdictia asigurarilor sociale se
completeaza cu dispozitile Codului de procedura Civila si ale legii 92/1992 pentru
organizarea judecatoreasca.

Consiliul C.A.A. poate reprezenta in justitie sistemul de asigurari sociale si pensii
pentru avocati.

Cererile in fata oricaror organe sau instante judecatoresti, precum si toate actele
procedurale in legatura cu litigiile avand ca obiect drepturi si obligatii de asigurari sociale gi
pensii pentru avocati, sunt scutite de orice fel de taxa de timbru, in conditiile legislatiei in
vigoare

CAPITOLUL IX
DISPOZITII TRANZITORII

Sumele incasate necuvenit cu titlu de prestatii de asigurari sociale, se recupereaza
de la beneficiari in termenul de prescriptie de 3 ani.

(1)La data intrarii in vigoare a prezentului statut, pensiile de asigurarii sociale
pentru avocati si pensiile suplimentare, stabilite pe baza legislatiei anterioare devin pensii
de limita de vérsta, de invaliditate sau de urmas, dupa caz, in intelesul prezentului statut.

(2) Drepturile prevdzute de art. 51" din Decretul 251/1978 se exercita in conditiile
prevazute de art. 37 din prezentul statut.

(3) Pensiile astfel stabilite devin pensii de retragere definitiva din profesie si se
determina conform prevederilor din Statut aplicabile acestor pensii.

(4) Pentru avocatii care s-au pensionat si au incetat activitatea anterior intrarii in
vigoare a noii legislatii de pensii $i asigurari sociale pentru avocati, pensia pentru limita de
varsta devine pensie de retragere definitiva din profesie, indiferent de sistemul de asigurari
sociale din care s-au pensionat.

(5) Prevederile alin. (1) si (4) se aplica doar pentru cuantumul pensiilor stabilit pe
baza stagiului de cotizare realizat in sistemul de asigurari sociale al avocatilor.

Vechimea in profesia de avocat recunoscuta in stabilirea pensiilor pana la intrarea
in vigoare a prezentului statut, constituie stagiul de cotizare.

2 Modificat in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
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Certificarea stagiului de cotizare realizat anterior intrarii in vigoare a prezentei legi,
se realizeaza de catre Casa de Asigurari a Avocatilor pe masura preluarii datelor.

Pentru perioada anterioara liberalizarii veniturilor obtinute din profesie, punctajul anual
de 3 puncte corespunde venitului maxim plafonat ce putea fi realizat de catre avocat.

Daca pentru o anumita perioada, cu respectarea art. 131 lit. d nu se pot stabili
veniturile realizate de asigurat, drepturile de asigurari sociale se vor stabili prin luarea in
calcul a venitului egal cu venitului mediu brut al avocatului, in conditile Regulamentului
CAA.

Avocatii care au contribuit la fondul pentru pensia suplimentard cu 2%, 3%
respectiv 5%, beneficiaza de o crestere a punctajului, in raport de perioada de contributie
si cuantumul contributiei, conform unei metodologii stabilite prin Regulamentul Casei de
Asigurari.

CAA stabileste si plateste prestatiile aferente drepturilor de asigurari sociale numai
pentru perioada in care avocatul a lucrat in profesie

Raporturile dintre C.A.A si alte sisteme de asigurari sociale cu privire la pensiile
existente, se vor reglementa prin conventii, conform legislatiei in vigoare

(1) La data intrarii in vigoare a prezentului statut, filialele CAA infiintate pe baza
legislatiei anterioare devin filiale CAA in intelesul prezentului statut, cu respectarea
prevederilor art. 108 lit. ¢ din prezentul statut.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentului statut se abroga statutul tip al filialelor.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE

Prin lege in cuprinsul prezentului statut se intelege Legea 51/1995 privind
organizarea gi exercitarea profesiei de avocat si Ordonanta de urgenta nr. 221/2000, cu
modificarile ulterioare.

Prezentul statut intra in vigoare la 28 mai 2001

% Introdus in sedinta Consiliului UAR din 14-15 decembrie 2002
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